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Centrul Judetean de Cultura Dambovita, organizeaza, in zilele de 19 si 20 martie 2018, la sediul sau din
Targoviste, str. Al. I. Cuza, nr. 15, concursuri pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante:

1. Director adjunct, grad profesional II — post temporar vacant, nivel de conducere;

2. Referent resurse umane, grad profesional II - post vacant, nivel de executie, perioada nedeterminata;

3. Referent asistentd metodica in teritoriu, grad profesional I - post vacant, nivel de executie, perioada
nedeterminata;

4. Instrumentist - tambal, treaptd profesionald debutant, III, II, I — post vacant, nivel de executie in
cadrul Compartimentului Orchestra Populara ,,Chindia”, perioada nedeterminata.

CONDITIILE DE PARTICIPARE
Conditii generale:

Pentru a participa la concursurile de ocupare a posturilor vacante mai sus enumerate, candidatii trebuie sa
indeplineasca conditiile prevazute de art. 3 din Anexa la H.G. nr. 286/2011, actualizata, respectiv:

a) are cetdtenia romanad, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice pentru ocuparea posturilor vacante:
1. Director adjunct
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungad durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor umaniste, juridice, economice sau ingineresti;

- Vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 5 ani.

2. Referent resurse umane
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor umaniste, juridice, economice sau ingineresti;
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 1 an.



3. Referent asistenta metodica in teritoriu
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor umaniste, juridice sau economice;
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 1 an.

4. Instrumentist - tambal:
- Studii medii;

- Sa stapaneasca cu precizie instrumentul muzical;
- Vechime in domeniu - nu este necesara.

DOCUMENTELE NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE INSCRIERE LA
CONCURS

(1) Dosarele de inscriere la concurs ale candidatilor trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 6 din H.G.R. 286/2011, actualizata respectiv:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, In meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-l1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

(2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere
ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la literele b, ¢, d vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Locul, data limita si ora de depunere a dosarelor de concurs

In vederea inscrierii la concursurile pentru ocuparea posturilor mai sus enumerate, candidatii vor depune
dosarele de concurs la secretariatul Centrului Judetean de Cultura Dambovita, in termen de 10 zile lucratoare
de la data afisarii anuntului, respectiv in perioada 26 februarie — 9 martie 2018, intre orele 8:00 - 16:00.

Dosarele de concurs vor fi selectate pe baza Indeplinirii conditiilor de participare in termen de doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere
vor fi afisate atat la sediul Centrului Judetean de Cultura cat si pe pagina de internet a acestuia cu mentiunea
”admis” sau ’respins”, insotite de motivul respingerii, in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
selectie a dosarelor.



Calendarul de desfasurare a concursurilor:

Concursurile pentru ocuparea posturilor mai sus enumerate se vor desfasura in trei etape succesive, dupa cum

urmeaza:

a.

Selectia dosarelor de inscriere

- Pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de participare la concurs, selectia dosarelor de
inscriere se va realiza in perioada 12 - 13 martie 2018 (in termen de maximum 2 zile lucritoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor), iar afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de
inscriere se va face in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de selectie a dosarelor prin
mentionarea sintagmei “admis” sau “respins”, insotitd de motivul respingerii, dupa caz;

- Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun la secretarul comisiei de
solutionare a contestatiilor in maximum 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;

- Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare la sediul

institutiei si pe pagina de internet imediat dupa solutionarea contestatiei;

b. Proba scrisa, care consta intr-o lucrare ce va contine raspunsuri la subiectele de concurs desprinse

din bibliografiile anexate mai jos, va avea loc la sediul Centrului Judetean de Cultura Dambovita din
str. Al. I. Cuza, nr. 15, judet Dambovita, astfel:

pentru postul de director adjunct — In data de 19 martie 2018, ora 10:00;

pentru postul de referent asistentd metodica in teritoriu — n data de 20 martie 2018, ora 9:00;

pentru postul de referent resurse umane — in data de 20 martie 2018, ora 13:00.

Proba practica pentru postul de instrumentist tambal:

Va avea loc in data de 19 martie 2018, ora 14:00, la sediul Centrului Judetean de Cultura
Dambovita din str. Al. I. Cuza, nr. 15, judet Dambovita, si consta in:

- Executarea unei game la alegerea comisieli;

- Citire partituri;

- Acompanierea unui instrumentist;

- Piesa la alegere.

La proba scrisa/practica vor participa doar candidatii care au fost declarati admisi” la rezultatul final al
selectiei dosarelor.

Rezultatul probei scrise/practice va fi afisat la sediul institutiei, cu precizarea punctajului obtinut si a
sintagmei “admis” sau “respins” (minimum 70 de puncte dintr-un maxim de 100 de puncte pentru posturile de

conducere si minimum 50 de puncte dintr-un maxim de 100 de puncte pentru posturile de executie).

Contestatiile formulate fatd de rezultatul probei scrise/practice pot fi depuse in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului.

Comisia de solutionare a contestatiilor va solutiona contestatia pentru candidatul contestatar in termen
de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul si pe pagina de internet a

Centrului Judetean de Cultura Dambovita, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

c. Interviul pentru toate posturile va avea loc in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data

sustinerii probei scrise/practice, iar data si ora sustinerii interviului se vor afisa odatd cu rezultatele la
proba scrisa/practica, la sediul Centrului Judetean de Culturda Dambovita din Targoviste, str. Al. I
Cuza, nr. 15.

Proba interviului va putea fi sustinuta doar de catre acei candidati care au fost declarati admisi la

rezultatul final al probei scrise/practice.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut:



- minimum 70 de puncte dintr-un maxim de 100 de puncte pentru posturile de conducere;
- minimum 50 de puncte dintr-un maxim de 100 de puncte pentru posturile de executie.
Contestatiile formulate fata de rezultatul interviului pot fi depuse in termen de cel mult o zi lucratoare de

la data afisarii rezultatului interviului.

Comisia de solutionare a contestatiilor va analiza consemnarea raspunsurilor la interviu pentru
candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
Centrului Judetean de Cultura Dambovita, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale ale concursurilor se afiseaza la sediul Centrului Judetean de Cultura Dambovita si pe
pagina de internet, In termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut la art. 32, alin (2)
din H.G. nr. 286/2011, actualizata pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat cu
mentiunea sintagmei “admis” sau “’respins’.

Contestatiile se depun prin secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, la secretariatul Centrului
Judetean de Culturd Dambovita.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd/practica si
interviu.

Se considerd “admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au
concurat pe acelasi post, cu condifia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa/practica,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflafi In aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Candidatul nemultumit de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios
adiministrativ, in conditiile legii.

Relatii suplimentare pot fi obtinute zilnic intre orele 8" — 16" la secretariatul Centrului Judetean de
Cultura Dambovita - Telefon: 0245613112.

Anexe:
Anexa 1 - Bibliografie concurs ocupare post director adjunct;
Anexa 2 - Bibliografie concurs ocupare post referent resurse umane;
Anexa 3 - Bibliografie concurs ocupare post referent asistenta metodica in teritoriu;
Anexa 4 - Bibliografie concurs ocupare post instrumentist tambal.

Manager,
Catalin Ionut Lascaie
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ANEXA 1
APROB,
MANAGER,
CATALIN IONUT LASCAIE

BIBLIOGRAFIE CONCURS

Pentru ocuparea, pe perioada determinata, a postului de conducere temporar vacant de director adjunct,
gradul profesional II, din cadrul Centrului Judetean de Culturd Dambovita

¢ O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii agezamintelor culturale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e O.U.G nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor
publice, bibliotecilor si al agezamintelor culturale de drept public, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, modificata si completata;

e Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

e [egea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

e Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 8/1996, privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile ulterioare;

e Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor si proiectelor

culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 26/2008 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial;

e Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicata, modificatd si
completata;

e Ordinul Guvernului Romaniei nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial al

entitatilor publice.

¢ Constitutia Romaniei.
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ANEXA 2
APROB,
MANAGER,
CATALIN IONUT LASCAIE

BIBLIOGRAFIE CONCURS

Pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a postului de executie vacant de referent resurse
umane, grad profesional II, din cadrul Centrului Judetean de Culturd Dambovita

e Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, modificata si completata;

e Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

e O.U.G. nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

e O.U.G. nr. 2/06.01.2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, precum si modificarea si completarea
unor acte normative;

e H.G. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din
regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G. nr. 286/ 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;

e Ordinul nr. 2263/2016 privind procedura de transmitere a datelor in registrul public;

e 0O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca;

e O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii agezamintelor culturale;

e O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si
colectiilor publice, bibliotecilor si al asezdmintelor culturale de drept public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice;

e Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.
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ANEXA 3
APROB,
MANAGER,

CATALIN IONUT LASCAIE

BIBLIOGRAFIE CONCURS

Pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a postului de executie vacant de referent asistenta
metodica n teritoriu, grad profesional I, din cadrul Centrului Judetean de Culturd Dambovita

e O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale;

e O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si
colectiilor publice, bibliotecilor si al asezamintelor culturale de drept public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, modificata si completata;

e Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritétile si institutiile
publice;

e Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e O.G. nr. 51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e O.G. nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariar artistic, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ANEXA 4
APROB,

MANAGER,
CATALIN IONUT LASCAIE

BIBLIOGRAFIE CONCURS

Pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a postului de executie vacant de instrumentist
tambal, treapta profesionala debutant, IIL, IL, I, in cadrul Compartimentului Orchestra Populara
,,Chindia”

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si institutiile
publice, cu modificarile ulterioare;

Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Judetean de Cultura Dambovita aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 63/2015;



